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رامون جنبش ي پیرخضريشرو با ملک پيت کارگران پيمصاحبه سا
  نروژیکارگر

 

 ؟ت طبقه کارگر در نروژ چگونه استي شما، وضعیتهايبا توجه به تجربه و فعال

 و  ی به بانک جهانیونه بدهکارچگينکه هين کشور نه ايباشد ا یا مي دنین کشورهاي از ثروتمندتر یکيکشور نروژ 
اما با . شود یش افزوده مياردها کرون به صندوق پس انداز بودجه مليلي پول ندارد، بلکه هر ساله میالملل نيصندوق ب
 درصد از دستمزدش 36ک کارگر ساده ماهانه يشود،  یتر م مي طبقه کارگر روز به روز وخ یشتيت معين وضعيوصف ا
ر ي ساده و بخور و نم یک زندگيت يدارد فقط کفا یافت مي که کارگر دریجه دستمزديدر نت. ات بدهديد به دولت ماليرا با
شه با مشکل مسکن رو به رو بوده  است، ياست و همي دنین کشورهاي گرانتر  ازیکي، یشتينروژ از نظر مع. کند یم

ات عام ي که در ادب ی خصوصی شرکتهابانکها و. شود ینه مسکن ميش از نصف دستمزد کارگر فقط صرف هزيماهانه ب
 سال 5نه ندارد، در ظرف يزمن ي در ا یچگونه کنترليکنند و دولت ه ی می مسکن شهرت دارند با هم همکاریايبه ماف

ک ي از ی نفر کار نکنند، امکان برخوردار2 اگر یک خانواده کارگري درصد تورم داشته ، 30نه مسکن يگذشته هز
باعث شده که ...  مدرسه و مهد کودک وینه بالايدور نخواهد بود، مشکل مسکن مناسب و هزشان مقيمسکن مناسب برا

 یدر سالها.  برخوردار باشند یات مناسبيحات و رفاهيگر جامعه نتوانند از تفريسه با اقشار دي در مقای کارگریها خانواده
م نروژ در سطح يان مقيان خارجي در میکاري ب داشته  آماریري رشد چشمگیکاريافته و بيش ي افزا یر فاصله طبقاتياخ
 کارگران یت شغلي امن ،یار ارزان کارگران خارجي کار بسیروي نیري با بکارگ ی خصوصیشرکتها.  استیيار بالايبس

  . را به مخاطره انداخته استینروژ

خ ين تاري کل ایبهايشن فراز و  یقصد بررس. ک قرن و چند دهه را پشت سر گذاشته استي نروژ یکارگر خ جنبشيتار
د، يآ ین کشور به حساب ميدر ا ی جنبش کارگریشروي دوران پیلادي م70 و 60 یها دهه. ستي ن کوتاهن فرصتيدر ا
ن دو دهه يمبارزات طبقه کارگر در گذشته و بلاخص در ا ونين جامعه موجود است، مدي که در ایزيات ناچيرفاه
 1968ش دهد، سال ي هفته در سال افزا4سالانه را به   ی توانست مرخصیرجنبش کارگ 1964 نمونه سال یبرا. باشد یم

ه يجانب دولت سرما در هفته از  یلي روز تعط2افت و همزمان يم ساعت در هفته کاهش ي و ن42کار کارگران به  ساعت
  .ب شديت شناخته و در مجلس تصويبه رسم

 قانون 1977سال . ديل نمايتحم  زن و مرد را به دولتیرت شناختن قانون برابي جنبش زنان توانست به رسم1974سال 
اکنون ساعت . افتي ساعت در هفته کاهش 40کارگران به  د و همزمان ساعت کاريب مجلس رسي به تصویکار کارگر

  .باشد ی هفته م5سالانه   یم در هفته و مرخصي ساعت و ن37در نروژ  کار کارگران

ت يست و طبقه کارگر از وضعي نیي اروپایگر کشورهايکارگران د تيت کارگران در نروژ جدا از وضعيوضع
طبقه کارگر  شتي به سطح معی به عنوان دهه تعرض بورژواز80 از دهه ین کارگريفعال. برخوردار است یناهنجار
 یساز یو خصوص  ی اجتماعیرفرمها س طرحير انگلي مارگارت تاچر نخست وز80ل دهه يدر اوا. برند ینام م

 بود به یي اروپایخته دولتهايگس ع و افسارين سر آغاز تعرض وسيا  را به اجرا در آورد و یها و مراکز دولت کارخانه
 س جمهوري کارتر رئ یمي از جانب ج1978 قبلا هم در سال ین طرح ضد کارگرياگر چه هم .شت طبقه کارگريسطح مع

ه يعا در بقيطرح تاچر بود که سر ني، اما در واقع اگان به مرحله اجرا درآمديد و بعدا هم توسط ريکا مطرح گرديامر
در کل   یعي وسیهايساز  ی، خصوص یات اجتماعيگرفتن رفاه دا کرد و همزمان با پسيدار پي خریي اروپایکشورها

شت طبقه کارگر آغاز شده و کماکان ي تعرض به سطح مع80ل دهه يدر نروژ هم از اوا. اروپا به مرحله اجرا درآمد
روزه در گوشه و کنار  هر. است  طبقه کارگر و قشر محروم جامعه به بار آوردهی را برای ناگواریامدهايرد و پدا ادامه

 سالمندان، مدارس و مهد یها شوند، خانه یواگذار م  ی خصوصی وابسته به دولت به شرکتهاین کشور مراکز کارگريا
 درصد 60شتر از ي ب1980ع بود که اگر در سال ينان وسها چيساز یابعاد خصوص . اند افتهيش يافزا  ی خصوصیکودکها

 یکارگران در بخشها  درصد از20ن آمار امروز فقط ياشتغال داشتند، طبق آخر  یکارگران نروژ در مراکز دولت از
 .کنند یکار م  یخصوص ی درصد از کارگران در بخشها80وابسته به دولت اشتغال دارند، 
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 3داشت، شکست خورد و   بود حکومت را در دستی متعددی که سالها1 حزب کارگر1997سال   یدرانتخابات پارلمان
ع و سازمان ياحزاب راست، تعرضات وس تي سال حاکم8در طول . حکومت را به دست گرفتند  یحزب دست راست

 از یاري به مرحله اجرا درآمدند، بسیساز ی خصوصیطرحها شت طبقه کارگر صورت گرفت،ي به سطح معیا افتهي
  موقت را به مرحله اجرا گذاشتند ویوستند، قراردادهايکاران پيهزاران کارگر به صفوف ب  بسته شدند ویمراکز کارگر

 را به مجلس یبازنشستگ  سال به سن2ش يافز. کند  یهفت خوان رستم را ط  ی استخدام رسمیکارگر ناچار است برا
ل ي هزار نفر عبور کرد، بارها زمزمه تعط100مرز  نروژ از  یونيلي ممي و ن4 در کشور یکاريشنهاد کردند، آمار بيپ

ب نمودند يرا در مجلس تصو  یو ضد زن  ی طرح ارتجاع1998سال . سر دادند کارگر را  ینشدن اول ماه مه روز جهان
سال کودک  3 تاتوانند  یها م ن صورت است که خانوادهين طرح به ايا. مشهور است) یکمک نقد (2ستوته که به کونتانت

نه فرستادن يدارند، از آن طرف هم هز افتي دری هزار کرون نروژ3 آن ماهانه یرا به مهد کودک نفرستند و در ازا
به خاطر   ی از زنان کم درآمد بلاخص زنان خارجیاريشود که بس یم ن باعثيش دادند، ايکودک را به مهد کودک افزا

طرح  حهيلا  ی احزاب دست راست2004اواخر سال .  کنندیند و از بچه نگهدارکودک در خانه بمان نه مهديبالا بودن هز
 قانون کار 2006ه يبود اول ژانو ب رساندند، که قراريشنهاد کردند و به تصوي را به مجلس پیر قانون کار کارگرييتغ
ن طرح از جانب ي ا2005 ماه سپتامبر  یدر انتخابات پارلمان د، اما با شکست احزاب راستيد به مرحله اجرا درآيجد

به  توانست کارگر را یآمد کارفرما م ی به مرحله اجرا درمین طرح ضد کارگريدرآمد، اگر ا قيد به حالت تعليدولت جد
  .افتي یت مي موقت قانونی ساعت کار در روز مجبور کند و قراردادها13

 یت جنبش کارگريد، وضعيکرد به آن اشارهبرند و شما  یکه کارگران در نروژ بسر م  یطيت و شرايبا توجه به وضع
  ؟ستينه چين زمي در ای کارگریها هينقش اتحاد. چگونه است

ر جنگ بود، ي درگیاز کشورها  یکيدوم که کشور نروژ خود   ی در قرن گذشته و بلاخص بعد از جنگ جهانیبورژواز
ن کشور، ترس و ي طبقه کارگر ایدو لغو کار مز یدار هيت خود و مهار کردن جنبش ضد سرمايبخاطر حفظ موجود

 جنبش یها مجبور شد تن به خواست  یاسي کسب قدرت سیطبقه به سو نيکار اي مبارزات و پیشرويوحشت از پ
گذشته   کارگران دریدار هيکار ضد سرمايون مبارزه و پي، مدیکارگر  موجود جنبش یدستاوردها تمام.  دهدیکارگر
 اروپا یکارگران بلاخص جنبش کارگر  یاکتبر که توازن قوا به نفع جنبش جهان یخصوصا بعد از انقلاب کارگر. است
  .ر کردييتغ  یبه کل

 که در سال یشود، از روز  یتداع هين جنبش با اتحادياست که ا  یعيه است و طبيادت اتحادي نروژ تحت قیجنبش کارگر
ل شد تا به امروز ي تشک4 در شهر درامن3ه مارکوس ترانیکارگر  در نروژ توسط فعالیه کارگرين اتحادي اول1848

  کارگرانی و لغو کار مزدیدار هيت مبارزه ضد سرماي و هدای رهبری کارگریها هياتحاد  و هدفیچگاه استراتژيه
 یخ، جنبش کارگريتار از  یدر مقطع.  نبوده استی کارگری و استقرار نظام شورای ساقط کردن دولت بورژوایبرا

ن يابد، اما همي  یيه رهاينظام استثمارگر سرما شه از شري همیوا برخوردار شد که بتواند برااروپا از آن توازن ق
  طبقهیدار هيکار ضد سرمايپ  یر واقعي از مسیمنحرف کردن جنبش کارگر  یعوامل اصل از  یکيها خود به  هياتحاد

 بود و اعتصابات یيار بالايبس ران در سطحکارگ  یه مبارزاتيو روح  یآگاه که از خود  یطيدر شرا. ل شدنديکارگر تبد
 را در ی سازش و معامله با بورژوازی کارگریها هيرهبران اتحاد ه انداخته بود،ي سرمایکر دولتهاي لرزه بر پیکارگر

هنوز هم  پردازد و ی آن را مین نظام مبدل شدند که امروز هم طبقه کارگر اروپا، بهايان ايناج ش گرفتند و در عمل بهيپ
  .ن لطمات راست نکرده استير ايمرش را زک

شت يداشتند، با وجود آن همه تعرض به سطح مع  احزاب راست حکومت را در دست2005 تا سال 1997از سال 
ه يز شده بود، اتحادياز خود نشان ندادند، کاسه صبر کارگران لبر  یآنچنان  تحرکی کارگریها هيکارگران ، اما اتحاد

رهبران  ان کارگران نسبت بهي درمیش را از دست داد، جو اعتراضين نفر از اعضا هزارا5LOنروژ یسراسر
نقاط توسط خود کارگران صورت   یها در بعض هي خارج از اتحادی، اعتصابات کارگر دا کرده بوديها شدت پ هياتحاد

 یو وحش  یر قانونيرا غ  ین اعتصاباتيه بودند و چنياتحاد نکه خارج از محدودهين اعتصابات بخاطر ايگرفت، اما ا
 ی بجز کمک نقدیکارگر یها هيرا اتحاديبنشانند، ز  ی کارگران را به کرسیشتر موارد نتوانستند خواستهايب نامند، در یم 
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چوقت يدهند، ه یضه انجام مينبودن عر   ی خالیبرا آن هم ، کهیرقانونين اعتصابات به اصطلاح غيا  یبه صندوق مال
ن کارگران از کمک ي صادر کنند و در عمل ایا هياطلاع  یحت  یکارگران اعتصاب یع از خواستهاحاضرنشدند که در دفا

توان به  ینمونه م یبرا. باشد، محروم شدند یشان ميها یا ه هم طبقهيبق  یبانيو پشت  یهمبستگ همانا اعلام  کهیمعنو
 یها ماه ادامه داشت، اما به همه خواسته 3 هک بي اشاره کرد که نزد2005ل سال ياعتصاب کارگران آسانسورها در اوا

 یشتر از کشورهايبود که ب  ی کارگران خارجین کارگران دستمزد برابر برايا ن خواستيتر یدند، اصليخود نرس
  .کنند یافت مي دری دستمزد کمتریاند و نسبت به کارگر نروژ آمده  ی شرقیاروپا

رستورانها در چند شهر بزرگ نروژ دست به اعتصاب زدند، اما  بار کارگران هتل و 4 ماه 2 درفاصله 2004سال 
جه خواهد بود حاضر نشدند ينت یکند و ب ی کارگران را خسته م یاپي پینکه اعتصابهاي به بهانه ایه سراسريرهبران اتحاد
 1،4ش  ي افزایه کارگران ترانسپورت براي اتحاد2004ل ي آور21ن در ي اعتصاب کمک کنند، همچن یبه صندوق مال

 ین اعتصاب سراسريا. م به اعتصاب گرفتنديه تصمين اتحادير متشکل در ايشتر نسبت به کارگران غيدرصد دستمزد ب
 کردند، اما با وجود ی مردم به فروشگاهها خودار یحتاج عموميل دادن اجناس و مايبود و کارگران ترانسپورت از تحو

  یرا از طرفيدند، زي خودشان نرس ی کرد، اما کارگران به خواست اصلدايک ماه ادامه پيک به ين اعتصاب نزدينکه ايا
 مردم یها  از مصاحبه یيها ون صحنهيزيو و تلوي نمودند و هر روزه در رادی اقدام به جوسازی بورژوازیها رسانه
ردن اجناس  و وارد ک ی رانندگان خصوصیريان با بکارگيد و کارفرمايکش ی م ی را به رخ کارگران اعتصاب یناراض

 یه سراسريگر اتحاديرات اعتصاب بکاهند و از طرف دي از تاثیحتاج مردم از کشور سوئد توانستند تا حدوديما
چ ينکه هين مدت نه ايت کرد و در تمام اي از آن حما یا هياني اول اعتصاب با انتشار بیکارگران نروژ فقط در روزها

اورد، بلکه در مقابل تمام  ي به عمل نیگر کارگري دی مراکز و بخشهان اعتصاب بهي را در گسترش و کشاندن ا یاقدام
  .ار کردين اعتصاب سکوت اختي شکست ایان براي کارفرمایشگردها

  
ت ين وضعيسبب و عوامل ا خود، فقط و فقط  یشگيو هم  یخي طبق سنت تاری کارگریها هيرهبران بروکرات اتحاد
 ماه مانده 6ان کارگران نمودند، يدر م  یتوهم پراکن ست دانسته و اقدام بهت احزاب راي را حاکمیناهنجار جنبش کارگر
 6ن يدر فاصله ا. دمکرات به راه انداخت اليرا در دفاع از احزاب سوس  یعين وسي کمپLO ، 2005  یبه انتخابات پارلمان

زمان داد و به کارگران هشدار داد سا 7 و برگن6مي اسلو، تروندهایرا در شهرها  یغاتيون و کنفرانس تبلين آکسيماه چند
گر به ي سال د4 ندهند و احزاب راست یرا  یدموکراس الياحزاب سوس شرکت نکنند و به  یکه اگر در انتخابات پارلمان

 قرار خواهند گرفت و قانون کار  ی خصوصیدر معرض فروش به شرکتها  یاکثر مراکز دولت تشان ادامه دهند،يحاکم
ن کنگره يکميو   ی سLOنروژ   کارگرانیه سراسري ماه مه اتحاد12 تا 7 یدر روزها. م داديهموجود را از دست خوا

ن يش خطاب به حاضريکارگر شرکت داشت و در سخنران ن کنگره رهبر حزبيخود را در شهر اسلو برگزار نمود، درا
ب ي که احزاب راست به تصویديجدم قانون کار يروز شويکه اگر ما در انتخابات پ در کنگره و کارگران نروژ قول داد

  در آستانهLOٔان ذکر است که يشا .م نموديها را توقف خواهيساز  یم کرد و پروسه خصوصياند، را اجرا نخواه رسانده
روز شده و دولت را در دست يکند، تا در انتخابات پ یال دموکرات کمک مي را به احزاب سوس یهر انتخابات مبالغ هنگفت

فراموش . افتيشتر آن به حزب کارگر اختصاص يد که بيون رسيلي م20ر به ي در انتخابات اخ ی مالن کمکيا. رنديگ
ن احزاب ينکه ايا.  هستندی ضدکارگریاستها و طرحهايان سيال دمکرات طراحان و مجرين احزاب سوسينشود که ا
 که یکمک مال.  استیه سراسرياد اتح یتين حمايون کمپيرند، مديگ ی را در دست م یاسي در نروژ قدرت سیضدکارگر

 LO ت ماهانه يرود و حق عضو یرون ميب کارگر بيکند، از ج یال دمکرات بلاخص حزب کارگر مي به احزاب سوس
ان ي در قدرت هستند امروز خود از مجریه سراسري اتحادی و معنوین احزاب که با کمک ماديکارگران است و ا

  . هستندی ضد کارگریاستها و طرح هايس

 تاچر یاستقبال طرح ضد کارگر  با آغوش باز به80ن حزب کارگر بود که در دهه يدانند که هم یها م هيرهبران اتحاد
ن رهبران آگاهانه دست در دست احزاب ياما ا. واگذار کرد  ی خصوصیبه شرکتها  رای از مراکز دولتیاريرفت و بس

 وي گرد لLO شود که رهبریادآوريد يبا. افتديه به خطر بي سرماتا مانع آن شوند که منافع گذاشته اند  یدمکراس اليسوس
  . حزب کارگر هم هستیته مرکزي عضو کم8والا

  ؟ها به چه صورت است هياتحاد ی عملکرد و ساختار سازمانیها وهيش

                                                 
6  .Trondheim 
7  .Bergen 
8  .Gerd-Liv Valla 
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 ی در بخشهای کارگریها هياتحاد  هزار عضو دارد از مجموعه800ک به ي کارگران در نروژ که نزدیه سراسرياتحاد
ک بار با شرکت ي سال 4باشد، هر  ین ارگان آن ميتريعال کنگره که. ل شده استيتشک  یو خصوص  یمختلف دولت

 نده بفرستند، اگريتوانند به کنگره نما یشان ميزان تعداد اعضايها به م هياتحاد. شود یم ها برگزار هيندگان اتحادينما
در . تواند به کنگره بفرستد یم ندهي نما3 عضو داشته باشد 1000 اگر نده ويک نماي عضو داشته باشد فقط 200 یا هياتحاد

 یان خواستهايکنگره در م. شوند ی سال انتخاب م4 مدت یبرا  ی مختلفیها تهي، و کمLOت يريکنگره رهبر و اعضا مد
 یره بعد تا کنگی جنبش کارگرین خواستهايرا به عنوان مهمتر  یچند خواست اصل  ندگان،يمطرح شده توسط نما

 ساعت کار 6همچون   یي برگزار شد، خواستها2005که در ماه مه  LO ن کنگرهي نمونه در آخریبرا. کند یم بيتصو
م يد بگويبا. ب شديتصو...  و،زن و مرد ، دستمزد برابر ی ساز یه خصوصي کارگران، مبارزه بر علیدر روز برا

را رهبران ياند، ز  کاغذ ماندهیاند و بر رو ته بودهيفرمال LO یها  در کنگرهیها و مطلبات کارگر ب خواستيخا تصويتار
LOن که در قانون يشي پیها  توان دفاع از خواستیستند، بلکه حتي نشاندن آن مطلبات ن یل به به کرسي نه تنها عملا ما

دهند و مسائل آن را  ینم LO  به کنگرهٔ یت آنچنانين خاطر اکثر کارگران اهميبه هم. اند، را ندارد ب شدهيکار هم تصو
ن بار در ي اولیکار در روز را برا  ساعت6 نروژ خواست ی کارگریها هياتحادست که ياد آوريلازم به . کنند یدنبال نم

 LO کنگره 1985ن خواست را مطرح کردند، سال يدوباره ا 1960 مطرح نمودند و جنبش زنان در سال 1930سال 
ه ي ژانو9که روز دوشنبه   مارس اسلو8ته ين جلسه کميب کرد، و در اوليت تصوخواس ني را در دفاع از ایا قطعنامه
 ن جلسهٔي، که در دومشنهاد شديمارس امسال پ 8  ی ساعت کار در روز به عنوان خواست اصل6د، ي برگزار گرد2006

  .ب شدي تصو ین خواست به عنوان خواست اصليه برگزار شد، ايته که روز اول فورين کميا

 گفته شود که همه ديبا. ز دارنديبرنامه مختص به خود را ن و   هستند، اما اساسنامهLO گرچه عضوی محلیها هياتحاد
جلسه  ک دفعهيهر سال  ی محلیها هيباشند، اتحاد یم  یکي ی اما از لحاظ ساختار،ستندي نLO موجود عضویها هياتحاد

ماه مانده به جلسه سالانه که  کي. شوند یک سال انتخاب مي یبراها  هين اتحادين ايدهند و مسئول یل ميسالانه تشک
خ و موضوع جلسه به اطلاع اعضا يشود و تار ی فرستاده میاعضا  بهیا باشد، نامه یم  ی محلیها هين ارگان اتحاديتريعال
 ت رايريئت مدي هیامسئول و اعض  یست اساميه که قبلا ليته انتخابات اتحادين جلسه کميا رسد ، در بخش انتخابات یم

 یکس رأيست فين ليقاعدتا هم کند که یم ميس جلسه تقدي به رئیشنهاديست پيست را به عنوان لين ليآماده کرده، ا
 2 سال گذشته فقط 5ن آمار در ين است، طبق آخرييار پايبس ها هين اتحاديزان شرکت اعضا در جلسه سالانه ايم. آورد یم

اصلا  ايشناسند و  یها را نم هين اتحاديل اکثر اعضا مسئولين دلياند، به هم کت کردهشر ن جلساتيدرصد از اعضا در ا
  .ندارند ها هين اتحادي ایريم گيدر روند تصم  یچگونه دخالتين هياند ، بنابرا دهيند

شان بودجه يتهايشبرد فعالي پیبرا اگر چه  ی محلیها هين اتحاديست، ايه سراسريک اتحادي از یا  شعبهیه محليهر اتحاد
 است، ی سراسریها هيستند، صندوق اعتصاب در دست اتحادين  صندوق اعتصابیمختص به خود را دارند، اما دارا

توانند دست به اعتصاب  ی مخالف باشد، عملا نمیه سراسريرند و اتحاديبه اعتصاب بگ مي تصمین اگر در موارديبنابرا
ن يکنند، ا یمذاکره م  کارگرانی کارفرما و دولت بر سر خواستهاک بار باي سال 2 هر ی سراسریها هياتحاد بزنند،

بر روند و پروسه آن ندارند، بعد از   یچگونه دخالتيه رد و کارگرانيگ ی بسته صورت میمذاکرات کاملا در پشت درها
عملا  جهينند، در نت کیرويناچارند ازتوافق صورت گرفته پ  ی محلیها هيان، اتحاديکارفرما ها با هين اتحاديتوافق مسئول
 سال 10ان در يش دستمزد کارفرمايافزا زانيطبق آمار دولت م. ش دستمزد حرف بزندي سال از افزا2تواند تا  یکارگر نم

دستمزد کارگر بخش خدمات . ش دستمزد داشته انديدرصد افزا 20  سال10ن ي درصد بوده، اما معلمان در ا120گذشته 
 10با   یباشد و کارگر بخش صنعت ی هزار کرون در سال م260 نداشته باشد، یيلات بالايتحص  سال سابقه کار اگر10با 

 یدر سطح وزرا  یعنيسال   هزار در800 تا LO، 700ن يمسئول  ی هزار در سال، اما حقوق رسم320سال سابقه کار 
  .پارلمان

  ست؟يو چيآلترنات. باشند رگرانکا  ی مبارزات طبقاتیبرا  یتوانند ظرف مناسب ی نمی کارگریها هيچرا اتحاد

نها يات ايدر عالم واقع. بوده و هست ها هين اتحادي خود همی جنبش کارگریشرويرشد و پ  یقبلا اشاره شد که مانع اصل
 ینها مهر ازلي بکشند ، این طبقه را به سازش با بورژوازي ایکار مزد ه و لغوياند مبارزات روزمره ضد سرما توانسته

مبارزات  خشان مملو از چوب حراج زدن برياند، تار  حک کردهیشانيه را بر پينظام استثمارگر سرما  بودنیو ابد 
ها عبور کند، هر گونه  هين اتحاديلاشه ا ید از رويت دهشت بار باين وضعي از ایي رهایطبقه کارگر برا. کارگران است

کردن پروسه استثمار خود خواهد بود، مدتهاست   یست طولانيال رفرميسوس ه و احزابيد و توهم کارگران به اتحاديام
ل يتبد ی عادیها دارد به امر هين اتحادي کارگران از صفوف ایريکناره گ. ده استينها به سر رسيا خ مصرفيکه تار

ن طبقه از مناسبات کار ي ایيکه رها را به اثبات رسانده  ین امر واقعين نروژ اي همیخ جنبش کارگريشود، تمام تار یم
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ن يان دادن به وضع موجود، فعالي پایبرا. سر خواهد شديخودش م و متشکل  ی واقعیروي فقط و فقط با اتکا به نیزدورم
  یت واقعيرانه ماهيگيپ  ید با تلاشين جنبش هستند باين طبقه و در بطن ايخود از آحاد ا  کهیجنبش لغو کار مزد

 ضد یها جاد تشکليهمانا ا که یستياليو سوسيده، و آلترناتگرا را افشا نمو ستها و احزاب چپ فرقهيرفرم اليسوس
ن کشور به يطبقه کارگر ا. نروژ بگذارند ی جنبش کارگریش پاي کارگران است پی و ضد کار مزدیدار هيسرما
است،  یکارگران که مجمع عموم  یک به مشارکت جمعيبروکرات ستمي ساختار و سیازمند است که بجاين یتشکل
ه يسرما کاري کارگران در پیشرويداند بلکه هر پ ی نمیو ابد  ینکه نظام موجود را ازليفقط ا نه ین تشکليچن. باشد یمتک
  ■ل خواهد کرديوار تبد ن نظام بردهيبه تابوت ا  یخ محکميز را به ميست

 


